
Contrat de ville TMVL 2024-2030 

Fiche Projet n° : 2.1.2 

Enjeu 2 : Des espaces apaisés et sécurisés 

Orientation stratégique 2.1 : Adapter les espaces publics aux usages partagés 

 

FICHE PROJET N°2.1.2 
Mobiliser les habitants dès le plus jeune âge dans les actions visant 

à permettre une meilleure appropriation des espaces publics  

Pilote du projet Villes 

Référent du projet et des 

actions 
Référents Politique de la ville (Villes) 

Résultat(s) attendu(s) 

- Implication des habitants dans la conduite de projet et la 

veille territoriale 

- Proposition d’animations en lien avec le cadre de vie et le 

vivre ensemble  

- Identifier les espaces sur les territoires et leurs fonctions 

d’usage par les habitants, quel que soit leur âge 

- Tendre vers une appropriation positive et diversifiée (par 

tous) des espaces publics, par des actions de transmission et 

de pédagogie portant sur leurs ressources et leurs 

potentialités 

Intérêt(s) du projet 

Pour le public : 

- Participer à la co-construction de projets 

- Meilleure connaissance partagée du territoire 

Pour le territoire : 

- Adaptation et appropriation des espaces publics par les 

habitants  

- Générateur de lien social 

- Permet de sensibiliser à la transition écologique 

Pour les institutions : 

- Favoriser le respect mutuel des espaces 

- Occupation des espaces publics par les habitants peut 

décourager l’implantation de zones de trafic ou 

regroupements 

 

Cadre 

(Quand ? Où ? Avec qui ?  

Avec quoi ?) 

 

Quand ? En continu de 2024 à 2030 

Où ? Dans chacun des 13 QPV de la métropole. 

Avec qui ?  

Habitants 

Bailleurs sociaux 

Services des collectivités 

Associations et acteurs des territoires 

Avec quoi ? Développement de projets encourageant les habitants 

à occuper les espaces de leur quartier. 

Public Cible 
Tous les habitants des QPV avec un point d’attention sur le public 

féminin 
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Contexte/diagnostic 

Environnement 

(Quels sont les facteurs 

favorables et défavorables à 

la réussite du projet) 

 

Favorables : 

- Des habitants des QPV, premiers acteurs de la vie de leur 

quartier 

- Des instances locales de coordination des acteurs existantes 

sur les territoires, favorisant les échanges et permettant de 

mettre en place des actions inter partenariales. 

- Des actions de développement durable sont menées sur les 

territoires (écoles, accueils de loisirs, services jeunesse et 

structures associatives…) 

 

Défavorables : 

- Une présence humaine à renforcer afin de mobiliser les 

habitants 

- Spécialisation des espaces peut être un frein 

- Représentation / images de certains espaces publics par les 

habitants et acteurs 

- Lien peu développé aujourd’hui entre les démarches de 

GUSP et de développement durable 

- Certains espaces qui sont désinvestis par les habitants en 

raison de problèmes d’insécurité 

Approche stratégique – plan 

d’action 

(mise en œuvre, étapes de 

réalisation des actions) 

 

- Mobiliser les coordinations des acteurs pour comprendre les 

usages selon les catégories de population (âges, sexes…) 

- Soutenir les initiatives d’habitants 

- Construire des projets de quartier permettant l’appropriation 

des espaces par les habitants  

- Favoriser la mise en place d’actions pluri-thématiques et 

multigénérationnelles comme support de lien social et 

véhiculant une image positive et inclusive (diversité des 

publics les fréquentant) 

- Réaliser des diagnostics en marchant intergénérationnels en 

lien avec les services techniques municipaux et 

métropolitains (collecte déchets, espaces verts, voirie…) 

- Inscrire le respect des espaces utilisés comme axe 

transversal et permanent des interventions communes 

(propreté, respect du mobilier…) 

Ressources et moyens à 

mobiliser 

(de quoi et de qui avons-

nous besoin pour réussir – les 

moyens) 

Moyens humains :  

- Référent GUSP – coordinateur 

- Modalités d’animation des instances de coordination 

- Besoins spécifiques à voir selon la nature des projets portés 

Moyens financiers :  

- Financement des actions 

Partenaire(s) impliqué(s) 

Habitants 

Services municipaux / métropolitains 

Bailleurs sociaux 

Centres sociaux, associations et acteurs locaux 
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Indicateurs d’évaluation 

 

Indicateurs de réalisation :  

- Fréquence d’organisation des réunions de coordination 

- Calendrier des actions 

Indicateurs de résultat :  

- Nombre d’actions  

- Évolutions du nombre de dégradations (respect de l’usage 

des espaces) 

- Nombre et diversité d’habitants fréquentant les espaces 

publics  

Indicateurs d’impact :  

- Amélioration de l’image de certains espaces publics 

- Fréquentation partagée des espaces 

- Pérennisation des aménagements 

 


